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Verbale del Consiglio di Giunta di Dipartimento di
Scienze Agro-Ambientali e Territoriali

Seduta del 9-5-2016

Il giorno 09-05--2016 alle ore 12,30 presso 1I’Aula di Costruzioni al primo piano del
Dipartimento, si ¢ riunito il Consiglio di Giunta di Dipartimento di Scienze Agro-ambientali e

Territoriali per discutere gli argomenti di cui all’o.d.g. prot. 451/0:

1) Approvazione verbali di Giunta del 18-2-2016 e del 24-3-2016

2) Richiesta personale a tempo determinato

3) Nomina Commissione Assegno di Ricerca DR.n.790/22-3-2016 — Progr.n.07.80
4) Bandi di selezione pubblica per conferimento incarichi di lavoro autonomo

5) Varie ed eventuali

Sono presenti

per i Proff. ri Ordinari : G. Scarascia Mugnozza ( Presidente), G. Marsico, A.G. D’ Alessandro
Per i Proff.ri Associati: F. Gentile. G. De Mastro

Per i Ricercatori : Dr. F. Bozzo M.L. Clodoveo

Per 1 rappresentanti del personale tecnico-amm.vo G. Parisi

Per i rappresentanti degli studenti: nessuno

E’ presente la dott.ssa Cortese Maria in qualita di Segretario amministrativo.

Constatata la sussistenza del numero legale il Presidente apre la seduta.

1) Approvazione verbali di Giunta del 18-2-2016 e del 24-3-2016

I1 Presidente legge i verbali di cui all’odg che sono approvati all’'unanimita.

2) Richiesta personale a tempo determinato
La dott.ssa M.L. Clodoveo, nell’ambito dell’attivita di ricerca relativa al progetto Cluster
“Perform tech” (Puglia emerging food tecnology) ha chiesto 1’attivazione di una procedura

concorsuale per assumere 1 unita di personale tecnico-amm.vo a TD di categ. D- posizione

I1 Segretario Amministrativo Il Presidente
Dott.ssa Maria Cortese Prof. Giacomo Scarascia Mugnozza
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economica DI1- dell’area amministrativa gestionale, con rapporto di lavoro al 50% per un
periodo di 3 mesi. Interviene la dott.ssa Clodoveo chiedendo di ritirare il punto all’o.d.g. non
ricorrendo piu le condizioni per procedere.

I1 Consiglio di Giunta all’unanimita prende atto e acconsente al ritiro del punto.

3) Nomina Commissione Assegno di Ricerca DR.n.790/22-3-2016 — Progr.n.07.80

I1 Presidente informa il Consiglio di Giunta che il Dipartimento Risorse umane, settore Assegni
di ricerca, ha chiesto ai sensi dell’art.7, c.2 del Regolamento relativo agli Assegni di ricerca, di
deliberare una rosa di due nominativi di docenti per ogni fascia diversa da quella del
responsabile scientifico, Dott.ssa A.Caputi Jambrenghi, per la Commissione esaminatrice
Assegno di ricerca programma 07.80.

La proposta della Dott.ssa A.Caputi Jambrenghi ¢ la seguente:

Proff. Ordinari Giuseppe Maiorano Universita degli studi del Molise SSD AGR/19
Mario Gambacorta Universita degli studi del Molise SSD AGR/19

Proff. Associati Francesco Toteda Universita degli studi di Bari “A.Moro” AGR/18
Nicoletta Miraglia Universita degli studi del Molise SSD AGR/18

I1 Consiglio di Giunta accoglie all’unanimita la proposta della Dott.ssa A. Caputi Jambrenghi

Il presente dispositivo ¢ immediatamente esecutivo.

4) Bandi di selezione pubblica per conferimento incarichi di lavoro autonomo

Il Prof. Francesco Gentile, nell’ambito del progetto di ricerca “Infrastrutturazione Verde",
finanziato con fondi “Conto terzi Autorita di Bacino", chiede alla Giunta di Dipartimento
I’autorizzazione all’emissione di un Bando di selezione pubblica per il conferimento di un
incarico di lavoro autonomo di collaborazione coordinata e continuativa per svolgere la seguente
attivita: “Individuazione di Best Management Practices, con particolare riferimento alle
Infrastrutture verdi, per il controllo dell’erosione a scala di bacino tramite modellazione
distribuita”.

L’oggetto della prestazione corrisponde agli obiettivi specifici del progetto. Trattasi di attivita

strumentale all’attivita di ricerca il cui incarico sara conferito all’esterno, in caso di esito

I1 Segretario Amministrativo Il Presidente
Dott.ssa Maria Cortese Prof. Giacomo Scarascia Mugnozza
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negativo dell’indagine conoscitiva rivolta al personale docente e tecnico amministrativo
all’interno dell’Universita degli studi di Bari.

L’incarico verra conferito per un periodo di 10 mesi dalla data in cui il contratto gia sottoscritto
dalle parti, acquistera efficacia in seguito al visto di legittimita della Corte dei Conti. Il
corrispettivo di euro 14.000,00, al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali, gravera sul Progetto
sopra indicato.

I1 profilo professionale necessario ¢ un laureato nella classe L/25 e Master universitario e/o Alta
formazione di durata almeno biennale, strettamente correlati al contenuto della prestazione
richiesta. Nel Bando saranno indicati gli altri requisiti di ammissione.

Al termine il Consiglio di Dipartimento all’unanimita autorizza 1’avvio di apposita indagine
conoscitiva e, in caso di esito negativo, I’emissione di un Bando di selezione pubblica per il
conferimento dell’incarico de quo.

La presente deliberazione ¢ immediatamente esecutiva.

Il Presidente, inoltre e per motivi di urgenza, pone in approvazione il verbale.

I1 Consiglio di Giunta di Dipartimento all’unanimita approva.

Il Dott. Eugenio Cazzato, nell’ambito del progetto di ricerca “Programma Sviluppo Rurale —
FEASR 2007-2013 — Asse II, Mis. 214 — Az. 4 - Sub azione a) - Progetto SaVeGralNPuglia
prosecuzione", finanziato con fondi Regione Puglia, chiede alla Giunta di Dipartimento
I’autorizzazione all’emissione di un Bando di selezione pubblica per il conferimento di un
incarico di lavoro autonomo di collaborazione occasionale di natura professionale per svolgere la
seguente attivita: “Determinazione botanica e valutazione delle caratteristiche morfologiche di
RGV pugliesi di leguminose e graminacee foraggere”.

L’oggetto della prestazione corrisponde agli obiettivi specifici del progetto. Trattasi di attivita
strumentale all’attivita di ricerca il cui incarico sara conferito all’esterno, in caso di esito
negativo dell’indagine conoscitiva rivolta al personale docente e tecnico amministrativo
all’interno dell’Universita degli studi di Bari.

L’incarico verra conferito per un periodo di 1 mese dalla data in cui il contratto gia sottoscritto

dalle parti, acquistera efficacia in seguito al visto di legittimita della Corte dei Conti. Il

I1 Segretario Amministrativo Il Presidente
Dott.ssa Maria Cortese Prof. Giacomo Scarascia Mugnozza




UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI

“ALDO MORO” ANNO DATA VERBALE | PAGINA
DIPARTIMENTO DI SCIENZE AGRO- 2016 9-5-2016 N.3 4

AMBIENTALI E TERRITORIALI

corrispettivo di euro 2.000,00+IVA se dovuta, al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali,
gravera sul Progetto sopra indicato.

I1 profilo professionale necessario ¢ un laureato nella classe LM 60 o Vecchio ordinamento o
equipollenti. Nel Bando saranno indicati gli altri requisiti di ammissione.

Al termine il Consiglio di Dipartimento all’unanimita autorizza 1’avvio di apposita indagine
conoscitiva e, in caso di esito negativo, I’emissione di un Bando di selezione pubblica per il
conferimento dell’incarico de quo.

La presente deliberazione ¢ immediatamente esecutiva.

Il Presidente, inoltre e per motivi di urgenza, pone in approvazione il verbale.

Il Consiglio di Giunta di Dipartimento all’unanimita approva.

Il Dott. Eugenio Cazzato, nell’ambito del progetto di ricerca “Programma Sviluppo Rurale —
FEASR 2007-2013 — Asse II, Mis. 214 — Az. 4 - Sub azione a) - Progetto SaVeGralNPuglia
prosecuzione", finanziato con fondi Regione Puglia, chiede alla Giunta di Dipartimento
I’autorizzazione all’emissione di un Bando di selezione pubblica per il conferimento di un
incarico di lavoro autonomo di collaborazione occasionale di natura professionale per svolgere
la seguente attivita: “Valutazione delle caratteristiche chimico nutrizionali (PG, FG, NDF, ADF,
ADL, frazionamento proteico) di RGV pugliesi di leguminose e graminacee foraggere”.
L’oggetto della prestazione corrisponde agli obiettivi specifici del progetto. Trattasi di attivita
strumentale all’attivita di ricerca il cui incarico sara conferito all’esterno, in caso di esito
negativo dell’indagine conoscitiva rivolta al personale docente e tecnico amministrativo
all’interno dell’Universita degli studi di Bari.

L’incarico verra conferito per un periodo di 1 mese dalla data in cui il contratto gia sottoscritto
dalle parti, acquistera efficacia in seguito al visto di legittimita della Corte dei Conti. Il
corrispettivo di euro 2.000,00+IVA se dovuta, al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali,
gravera sul Progetto sopra indicato.

Il profilo professionale necessario ¢ un laureato nella classe LM 42 o Vecchio ordinamento o

equipollenti. Nel Bando saranno indicati gli altri requisiti di ammissione.

I1 Segretario Amministrativo Il Presidente
Dott.ssa Maria Cortese Prof. Giacomo Scarascia Mugnozza
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Al termine il Consiglio di Dipartimento all’unanimita autorizza 1’avvio di apposita indagine
conoscitiva e, in caso di esito negativo, I’emissione di un Bando di selezione pubblica per il
conferimento dell’incarico de quo.

La presente deliberazione ¢ immediatamente esecutiva.

Il Presidente, inoltre e per motivi di urgenza, pone in approvazione il verbale.

Il Consiglio di Giunta di Dipartimento all’unanimita approva.

La Prof.ssa Evelia Schettini, nell’ambito dell’Accodo di collaborazione tra ’ENEA e il
Dipartimento, Accordo di programma RDS tra il Ministero dello Sviluppo Economico e I’Enea
all’interno del Piano Triennale della Ricerca nell’ambito del Sistema Elettrico Nazionale 2015-
2017- Piano Annuale di Realizzazione 2015, chiede alla Giunta di Dipartimento 1’autorizzazione
all’emissione di un Bando di selezione pubblica per il conferimento di un incarico di lavoro
autonomo di collaborazione occasionale di natura professionale per svolgere la seguente attivita:
“Consulenza professionale a supporto tecnico e scientifico per la simulazione dei profili di carico
e delle potenze dell’impianto di solar cooling utilizzato per il raffrescamento di una serra nel
periodo estivo™.

L’oggetto della prestazione corrisponde agli obiettivi specifici del progetto. Trattasi di attivita
strumentale all’attivita di ricerca il cui incarico sara conferito all’esterno, in caso di esito
negativo dell’indagine conoscitiva rivolta al personale docente e tecnico amministrativo
all’interno dell’Universita degli studi di Bari.

L’incarico verra conferito per un periodo di 1 mese dalla data in cui il contratto gia sottoscritto
dalle parti, acquistera efficacia in seguito al visto di legittimita della Corte dei Conti. Il
corrispettivo di euro 4.800,00 al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali, gravera sul Progetto
sopra indicato.

Il profilo professionale necessario ¢ un laureato nella classe LM -30 Ingegneria energetica e
nucleare o Vecchio ordinamento o equipollenti. Nel Bando saranno indicati gli altri requisiti di
ammissione.

Al termine il Consiglio di Giunta all’unanimita autorizza I’avvio di apposita indagine conoscitiva
e, in caso di esito negativo, I’emissione di un Bando di selezione pubblica per il conferimento

dell’incarico de quo.

I1 Segretario Amministrativo Il Presidente
Dott.ssa Maria Cortese Prof. Giacomo Scarascia Mugnozza
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La presente deliberazione ¢ immediatamente esecutiva.
Il Presidente, inoltre e per motivi di urgenza, pone in approvazione il verbale.

I1 Consiglio di Giunta di Dipartimento all’unanimita approva.

Il Presidente elenca anche le proposte di contratti occasionali da affidare a personale esterno
intuiti personae cosi come previsto dall’attuale art.4 del Regolamento Uniba DR.1653/2010.
Nell’ambito dello short master in “Strategie produttive e di marketing per la valorizzazione
dell’olio Extra Vergine ad elevato valore salutistico” realizzato da Uniba in collaborazione con il
comune di Bitonto di cui ¢ Coordinatore la Dott.ssa M.L. Clodoveo:

Conferimento incarico al Dr. Agr. Giovanni Martellini per il Seminario dal titolo “Laboratorio
pratico di etichettatura salutistica” dal 10 maggio al 28 giugno con un impegno orario di 3 ore
per un compenso di € 240,00 lorde;

Conferimento incarico al Dr. Ing. Guerino Amoruso per il Seminario dal titolo “Tecniche di
comunicazione e realizzazione di video promozionali” dal 10 maggio al 28 giugno con un
impegno orario di 4 ore per un compenso di € 200,00 lorde;

Conferimento incarico al Dott. Guarini Cosimo Damiano il Seminario dal titolo “olio extra
vergine di oliva ad alto valore salutistico esperienze imprenditoriali e di comunicazione” dal 10
maggio al 28 giugno con un impegno orario di 2 ore per un compenso di €150,00 lorde;
Conferimento incarico al Sig. Anthony Domeniclukas De Tommasi per il Seminario dal titolo
“Tecniche di comunicazione e realizzazione di video promozionali” dal 10 maggio al 28 giugno
con un impegno orario di 4 ore per un compenso di € 200,00 lorde;

Conferimento incarico alla Sig.ra Amodeo Silvana per il Seminario dal titolo “Valorizzazione
gastronomica dell’Olio extravergine di oliva ricco in polifenoli attraverso la realizzazione di
seminari indirizzati a formare 1 corsisti dello Short Master sulle modalita di abbinamento
enogastronomico e sulle preparazioni a base di oli amari e piccanti ad elevato valore salutistico.
Cors” dal 10 maggio al 28 giugno con un impegno orario di 10 ore per un compenso di € 750,00
lorde.

Al termine il Presidente invita la Giunta a deliberare.

I1 Segretario Amministrativo Il Presidente
Dott.ssa Maria Cortese Prof. Giacomo Scarascia Mugnozza
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dello Short master sui fondi del quale gravera la relativa spesa.

5) Varie ed eventuali

Il Presidente constatata 1’assenza di richieste nelle Varie, alle ore 14,00 chiude la seduta.

Il presente verbale sara approvato nella prima seduta utile di Giunta fatta eccezione per quei

punti approvati seduta stante per motivi di urgenza.

I1 Segretario Amministrativo
Dott.ssa Maria Cortese

Prof. Giacomo Scarascia Mugnozza

11 Presidente




